
揖斐広域連合 〒501-0603　岐阜県揖斐郡揖斐川町上南方1-1 揖斐総合庁舎内
TEL〈0585〉23-0188　FAX〈0585〉21-0126
http://www.ibikouiki.com/

　令和5年１月から令和5年１２月までにお支払いいただいた介護保険料額の納付証明書（納付済額のお知らせ）を、１月下
旬にはがきでお送りします。

　この通知は、所得税の確定申告または町県民税申告の社会保険料控除にご利用いただけます。

令和5年１月から令和5年１２月までにお支払いいただいた
介護保険料額

納付書または口座振替により
納付された人（普通徴収）

年金から天引きされた人
（特別徴収）

年金保険者(日本年金機構など)から送付される「公的年金等の
源泉徴収票」をご利用ください

揖斐広域連合議会だより
知多北部広域連合議会行政視察
揖斐広域連合で一緒に働きませんか？
揖斐広域連合決算報告
揖斐広域斎場の利用状況
人事行政の運営等の状況について
介護保険の状況
保険給付費の状況
介護保険料納付済額のお知らせ
第９期高齢者福祉計画・介護保険事業計画における
パブリックコメント（意見募集）の実施について
揖斐郡認知症初期集中支援チームです！！
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令和6年1月1日発行

48ある日の雨上がりに撮影しました。ダブルレインボーは、縁起が良いと言われています。
『ダブルレインボーを見たら、願いごとをする』なりたいものや、やりたいことなど、叶え
たい願いごとを心の中で唱えましょう。又、揖斐川町・大野町・池田町にお住いの中高生
の皆さん、この虹に夢を乗せて、真っ直ぐに、介護の道に進んでみませんか？
私たち揖斐広域連合の職員は、介護を通して、一緒に働くあなたを待っています。

ダブルレインボー：二重虹（揖斐川町地内）

○第９期高齢者福祉計画・介護保険事業計画におけるパブリックコメント（意見募集）の実施について
　「高齢者福祉計画・介護保険事業計画」は介護保険制度や高齢者に関する保健福祉事業の円滑な
実施に関する総合的な計画として3年ごとに策定しています。
　この度令和5年度をもって「第8期計画」が終了するため、「第9期計画」を策定します。策定にあたり、
広くご意見・ご提案を伺うため、素案をもとにパブリックコメントを実施します。

○第9期高齢者福祉計画・介護保険事業計画素案
揖斐広域連合介護ホームページ（http:/www.ibikouiki.com/）に掲載し及び3町介護保険担当課に
設置

〇意見募集期間
令和6年1月15日（月）から令和6年1月31日（水）まで

○意見提出方法
1 お問い合わせフォーム　http://form.information.jp/ibikouiki/contact.html
２ 意見用紙（担当課に設置）
○いただいた意見・個人情報の取り扱いについて
　いただいた意見は参考とさせていただき介護保険運営協議会へ提出します。
　ご意見のご提出に伴い取得した個人情報は適正に管理し、計画策定に関する業務のみ利用します。

○認知症の早期発見のために
　揖斐広域連合では、西濃厚生病院および久瀬診療所に認知症初期集中支援チームを委託し、早期
発見・早期診断を目指します。認知症は、適切な支援を受けることにより症状の進行を遅らせることが
できる場合もあり、そのため初期段階での対応がとても重要となります。

○認知症初期集中支援チームとは
　認知症の方とそのご家族に対し早期に関わり、支援することを目的に、認知症サポート医、看護師、
社会福祉士などの多職種で構成された専門職のチームです。
　このチーム員が関わることで、かかりつけ医との連携を図り、認知症になっても住み慣れた地域で
安心して暮らせる体制づくりを目指します。

○認知症初期集中支援チーム委託先
　西濃厚生病院内　認知症初期集中支援チーム　 「あんず」
　久瀬診療所　　　認知症初期集中支援チーム 　「山びこの郷」
○こんな悩みはございませんか？
　♥もの忘れや認知症のことをどこに相談したらいいか分からない
　♥認知症の治療を中断しています
　♥介護サービスを利用したいけどできない
　♥ サービス利用や介護に困っています
　♥認知症疾患の診断を受けたいが、受診を拒否しています
○お問い合わせは各町の地域包括支援センターへ
　・ 揖斐川町地域包括支援センター　TEL　0585-23-1341
　・ 大野町地域包括支援センター　　TEL　0585-34-1111
　・ 池田町地域包括支援センター　　TEL　0585-45-8123

揖斐郡認知症初期集中支援チームです！！

揖斐広域連合広報誌 No48
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渡
及
び
無
償
貸
付
す
る
こ
と
に
つ
い
て

議
決
し
ま
し
た
。

知
多
北
部
広
域
連
合
議
会
行
政
視
察

（
10
月
２
日
）

知
多
北
部
広
域
連
合
議
会
よ
り
、
鷹
羽
琴

美
広
域
連
合
議
長
様
は
じ
め
16
名
の
広
域
連

合
議
会
議
員
の
皆
様
が
、
行
政
視
察
の
た
め

揖
斐
総
合
庁
舎
に
来
庁
さ
れ
ま
し
た
。
揖
斐

広
域
連
合
事
務
局
よ
り
、
当
連
合
の
概
要
及

び
介
護
保
険
事
業
を
説
明
し
、
そ
の
後
意
見

交
換
を
行
い
ま
し
た
。

了
に
よ
り
、高
橋
立
行
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

を
再
任
す
る
こ
と
に
同
意
さ
れ
ま
し
た
。

任
期
は
令
和
９
年
７
月
31
日
ま
で
で
す
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
選
挙
管
理
委
員
会
委
員
及

び
同
補
充
員
の
選
挙
に
つ
い
て

・
任
期
満
了
に
よ
り
、
選
挙
管
理
委
員
及
び

同
補
充
員
の
選
挙
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
当

選
人
は
、
次
の
と
お
り
で
、
任
期
は
令
和

５
年
６
月
１
日
か
ら
令
和
９
年
５
月
31
日

ま
で
で
す
。

（
選
挙
管
理
委
員
会
委
員
）

　
渡
邉
　
利
弘
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
髙
間
　
　
歩
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
橋
本
　
範
男
　
さ
ん
（
大
野
町
）

　
藤
原
　
　
知
　
さ
ん
（
池
田
町
）

（
同
補
充
員
）

　
小
寺
　
助
次
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
清
水
　
勝
正
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
杉
原
　
鏡
子
　
さ
ん
（
大
野
町
）

　
河
村
　
正
博
　
さ
ん
（
池
田
町
）

◎
令
和
４
年
度
揖
斐
広
域
連
合
各
会
計
決
算

の
認
定
に
つ
い
て

　一
般
会
計
決
算

　（　
）
は
対
前
年
比
で
す
。

　
歳
入
額 

（
12.2
％
減
）

３
億
８
，３
４
８
万
４
，６
７
７
円

　
歳
出
額 

（
10.7
％
減
）

３
億
８
，０
８
７
万
２
，１
１
７
円

　介
護
保
険
特
別
会
計
決
算

　
歳
入
額 

（
0.1
％
増
）

73
億
１
，９
１
９
万
４
，２
０
３
円

　
歳
出
額 

（
1.0
％
減
）

66
億
８
，８
２
４
万
５
，５
６
６
円

（
詳
細
は
次
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。）

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
一
般
会
計
補

正
予
算
（
第
２
号
）
に
つ
い
て

・
人
事
院
勧
告
に
よ
る
人
件
費
の
増
額
等
に

つ
い
て
補
正
し
ま
し
た
。

　
補
正
額
　
　
　
　
　
61
万
２
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額

４
億
３
，３
５
５
万
６
，０
０
０
円

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
介
護
保
険
特

別
会
計
補
正
予
算
（
第
２
号
）
に
つ
い
て

・
人
事
院
勧
告
に
よ
る
人
件
費
の
増
額
の

他
、
介
護
保
険
シ
ス
テ
ム
改
修
委
託
料

や
、
高
額
介
護
サ
ー
ビ
ス
費
の
見
込
増

に
伴
う
負
担
金
の
増
額
等
に
見
込
増
に

伴
う
負
担
金
の
増
額
等
に
つ
い
て
補
正

し
ま
し
た
。

　
補
正
額
　 

　
　
９
６
９
万
１
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額

70
億
１
，５
２
６
万
９
，０
０
０
円

◎
財
産
の
無
償
譲
渡
及
び
無
償
貸
付
に
つ

い
て

・
老
人
福
祉
施
設
尚
和
園
の
民
営
化
に
伴

い
、
建
物
及
び
土
地
に
つ
い
て
無
償
譲

第
４
回
臨
時
会
（
10
月
13
日
）

工
事
請
負
契
約
の
締
結
の
案
件

が
審
議
さ
れ
、可
決
さ
れ
ま
し
た
。

◎
工
事
請
負
契
約
の
締
結
に
つ
い
て

・
特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
尚
和
園
　
屋
上
防

水
及
び
外
壁
等
改
修
工
事
に
つ
い
て
、
工

事
請
負
契
約
の
締
結
を
可
決
し
ま
し
た
。

第
５
回
定
例
会
（
11
月
20
日
）

条
例
の
一
部
改
正
、
令
和
４
年

度
決
算
認
定
、
補
正
予
算
、
財
産

の
無
償
譲
渡
及
び
無
償
貸
付
の
各

案
件
が
審
議
さ
れ
、
可
決
・
認
定

さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
定
年
前
に
退
職
す
る
意
思

を
有
す
る
職
員
の
募
集
等
に
関
す
る
条
例

の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
に
つ
い
て

・
職
員
の
定
年
が
65
歳
に
引
き
上
げ
ら
れ
た

こ
と
に
伴
い
、
関
係
条
例
の
整
備
を
し
ま

し
た
。

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
一
般
会
計
補

正
予
算
（
第
１
号
）
に
つ
い
て

・
令
和
４
年
度
の
事
業
費
の
確
定
等
に
よ

り
、
構
成
町
や
国
・
県
の
負
担
金
の
過
不

足
を
精
算
す
る
他
、
老
人
福
祉
施
設
尚
和

園
の
改
修
工
事
費
等
の
た
め
補
正
し
ま
し

た
。

　
補
正
額
（
増
額
）

５
，９
４
５
万
２
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額

４
億
３
，２
９
４
万
４
，０
０
０
円

第
３
回
臨
時
会
（
８
月
３
日
）

補
正
予
算
案
件
２
件
が
審
議
さ

れ
、そ
れ
ぞ
れ
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

揖斐広域連合で一緒に働きませんか？
介護保険認定調査員とぬくもり相談員を募集します。
※勤務条件や応募の際の必要書類などは事務局までお問合せください。
お問合せ先（事務局）
　揖斐広域連合　介護保険課　　電話 0585-23-0188
　揖斐郡揖斐川町上南方 1-1　揖斐総合庁舎５階

応募期限

選考方法

令和６年
１月19日（金）

書類審査及び面接

介護保険認定調査員（会計年度任用職員）
介護保険サービスを希望する方がどの程度の要支援状態・要介護状態にあるかを、実際に希望する方に
お会いして調査するお仕事です。揖斐広域連合の職員として勤務します。

若干名
⑴ 揖斐郡内に在住の方　⑵ 普通自動車免許を有する方　⑶ パソコンが使える方（エクセル、ワード等）
令和6年4月1日～令和7年3月３１日
月～金曜日　午前8時３０分から午後4時１５分まで　（国民の休日および年末年始を除く）

募集人数
応募資格
雇用期間
勤務時間

ぬくもり相談員（介護サービス相談員）（薄謝あり）
郡内の高齢者施設等を２人１組で月３回程度訪問し、介護保険サービスを利用している方の相談に乗って
いただきます。ほかに月１回程度相談員さんの連絡会を行っています。

若干名
⑴ 揖斐郡内在住で福祉事業に意欲と理解がある方　⑵ 普通自動車免許を有する方
⑶ 介護保険サービス業務に従事していない方
令和6年4月1日～令和8年３月３１日（以降は２年毎継続・更新）
訪問相談１回につき4,000円、連絡会等１回につき1,000円（交通費諸雑費等含む）
※研修期間中は金額が変更します

募集人数
応募資格

任　　期
謝　　礼

令
和
５
年
５
月
29
日
現
在

　
令
和
５
年
度
の
本
連
合
議
会
構
成

は
次
の
と
お
り
と
な
り
ま
し
た
。

村
瀬
　
三
郎

山
川
　
　
満

臼
井
　
幹
夫

高
橋
　
径
夫

大
西
　
惠
子

大
西
　
政
美 

大
久
保
為
芳

国
枝
　
利
樹

長
沼
健
治
郎

井
上
　
保
子

重
綱
　
秀
次

野
原
　
　
智

岩
谷
　
真
海

揖
斐
川
町

大 

野 

町

池
田
町

揖
斐
川
町

大
野
町

議

長

副
議
長

監
査
委
員 議

員
氏
名

所
属
町

池
田
町

　
揖
斐
広
域
連
合
議
会
が
次
の
と
お
り

開
催
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
議
会
議
長
の
選
挙
に
つ
い
て

・
議
長
に
村
瀬
三
郎
議
員
（
揖
斐
川
町
）
が

当
選
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
議
会
副
議
長
の
選
挙
に
つ

い
て

・
副
議
長
に
山
川
満
議
員
（
大
野
町
）
が
当

選
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
監
査
委
員
の
選
任
に
つ
い
て

・
議
員
の
中
か
ら
選
任
す
る
監
査
委
員
に
臼

井
幹
夫
議
員
（
池
田
町
）
を
選
任
す
る
こ

と
に
同
意
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
公
平
委
員
会
委
員
の
選
任

に
つ
い
て

・
委
員
１
名
の
欠
員
に
よ
り
、
遠
藤
一
美
さ

ん
（
池
田
町
）
を
選
任
す
る
こ
と
に
同
意
さ

れ
ま
し
た
。
任
期
は
令
和
６
年
７
月
31
日

ま
で
で
す
。
ま
た
、
委
員
１
名
の
任
期
満

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
介
護
保
険
特

別
会
計
補
正
予
算
（
第
１
号
）
に
つ
い
て

・
令
和
４
年
度
の
事
業
費
の
確
定
に
よ
り
、

構
成
町
や
国
・
県
・
支
払
基
金
か
ら
の
負

担
金
等
の
過
不
足
額
を
精
算
す
る
た
め
補

正
を
し
ま
し
た
。

　
補
正
額
（
増
額
）

１
億
１
，６
５
７
万
８
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額70億

５
５
７
万
８
，０
０
０
円

第
２
回
臨
時
会
（
５
月
29
日
）

正
副
議
長
選
挙
と
監
査
委
員
の
選

任
が
行
わ
れ
、
議
会
構
成
が
決
定
さ

れ
ま
し
た
。

ま
た
、
公
平
委
員
会
委
員
の
選
任
、

選
挙
管
理
委
員
会
委
員
の
選
挙
が
行

わ
れ
ま
し
た
。
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渡
及
び
無
償
貸
付
す
る
こ
と
に
つ
い
て

議
決
し
ま
し
た
。

知
多
北
部
広
域
連
合
議
会
行
政
視
察

（
10
月
２
日
）

知
多
北
部
広
域
連
合
議
会
よ
り
、
鷹
羽
琴

美
広
域
連
合
議
長
様
は
じ
め
16
名
の
広
域
連

合
議
会
議
員
の
皆
様
が
、
行
政
視
察
の
た
め

揖
斐
総
合
庁
舎
に
来
庁
さ
れ
ま
し
た
。
揖
斐

広
域
連
合
事
務
局
よ
り
、
当
連
合
の
概
要
及

び
介
護
保
険
事
業
を
説
明
し
、
そ
の
後
意
見

交
換
を
行
い
ま
し
た
。

了
に
よ
り
、高
橋
立
行
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

を
再
任
す
る
こ
と
に
同
意
さ
れ
ま
し
た
。

任
期
は
令
和
９
年
７
月
31
日
ま
で
で
す
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
選
挙
管
理
委
員
会
委
員
及

び
同
補
充
員
の
選
挙
に
つ
い
て

・
任
期
満
了
に
よ
り
、
選
挙
管
理
委
員
及
び

同
補
充
員
の
選
挙
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
当

選
人
は
、
次
の
と
お
り
で
、
任
期
は
令
和

５
年
６
月
１
日
か
ら
令
和
９
年
５
月
31
日

ま
で
で
す
。

（
選
挙
管
理
委
員
会
委
員
）

　
渡
邉
　
利
弘
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
髙
間
　
　
歩
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
橋
本
　
範
男
　
さ
ん
（
大
野
町
）

　
藤
原
　
　
知
　
さ
ん
（
池
田
町
）

（
同
補
充
員
）

　
小
寺
　
助
次
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
清
水
　
勝
正
　
さ
ん
（
揖
斐
川
町
）

　
杉
原
　
鏡
子
　
さ
ん
（
大
野
町
）

　
河
村
　
正
博
　
さ
ん
（
池
田
町
）

◎
令
和
４
年
度
揖
斐
広
域
連
合
各
会
計
決
算

の
認
定
に
つ
い
て

　一
般
会
計
決
算

　（　
）
は
対
前
年
比
で
す
。

　
歳
入
額 

（
12.2
％
減
）

３
億
８
，３
４
８
万
４
，６
７
７
円

　
歳
出
額 

（
10.7
％
減
）

３
億
８
，０
８
７
万
２
，１
１
７
円

　介
護
保
険
特
別
会
計
決
算

　
歳
入
額 
（
0.1
％
増
）

73
億
１
，９
１
９
万
４
，２
０
３
円

　
歳
出
額 

（
1.0
％
減
）

66
億
８
，８
２
４
万
５
，５
６
６
円

（
詳
細
は
次
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。）

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
一
般
会
計
補

正
予
算
（
第
２
号
）
に
つ
い
て

・
人
事
院
勧
告
に
よ
る
人
件
費
の
増
額
等
に

つ
い
て
補
正
し
ま
し
た
。

　
補
正
額
　
　
　
　
　
61
万
２
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額

４
億
３
，３
５
５
万
６
，０
０
０
円

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
介
護
保
険
特

別
会
計
補
正
予
算
（
第
２
号
）
に
つ
い
て

・
人
事
院
勧
告
に
よ
る
人
件
費
の
増
額
の

他
、
介
護
保
険
シ
ス
テ
ム
改
修
委
託
料

や
、
高
額
介
護
サ
ー
ビ
ス
費
の
見
込
増

に
伴
う
負
担
金
の
増
額
等
に
見
込
増
に

伴
う
負
担
金
の
増
額
等
に
つ
い
て
補
正

し
ま
し
た
。

　
補
正
額
　 

　
　
９
６
９
万
１
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額

70
億
１
，５
２
６
万
９
，０
０
０
円

◎
財
産
の
無
償
譲
渡
及
び
無
償
貸
付
に
つ

い
て

・
老
人
福
祉
施
設
尚
和
園
の
民
営
化
に
伴

い
、
建
物
及
び
土
地
に
つ
い
て
無
償
譲

第
４
回
臨
時
会
（
10
月
13
日
）

工
事
請
負
契
約
の
締
結
の
案
件

が
審
議
さ
れ
、可
決
さ
れ
ま
し
た
。

◎
工
事
請
負
契
約
の
締
結
に
つ
い
て

・
特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
尚
和
園
　
屋
上
防

水
及
び
外
壁
等
改
修
工
事
に
つ
い
て
、
工

事
請
負
契
約
の
締
結
を
可
決
し
ま
し
た
。

第
５
回
定
例
会
（
11
月
20
日
）

条
例
の
一
部
改
正
、
令
和
４
年

度
決
算
認
定
、
補
正
予
算
、
財
産

の
無
償
譲
渡
及
び
無
償
貸
付
の
各

案
件
が
審
議
さ
れ
、
可
決
・
認
定

さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
定
年
前
に
退
職
す
る
意
思

を
有
す
る
職
員
の
募
集
等
に
関
す
る
条
例

の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
に
つ
い
て

・
職
員
の
定
年
が
65
歳
に
引
き
上
げ
ら
れ
た

こ
と
に
伴
い
、
関
係
条
例
の
整
備
を
し
ま

し
た
。

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
一
般
会
計
補

正
予
算
（
第
１
号
）
に
つ
い
て

・
令
和
４
年
度
の
事
業
費
の
確
定
等
に
よ

り
、
構
成
町
や
国
・
県
の
負
担
金
の
過
不

足
を
精
算
す
る
他
、
老
人
福
祉
施
設
尚
和

園
の
改
修
工
事
費
等
の
た
め
補
正
し
ま
し

た
。

　
補
正
額
（
増
額
）

５
，９
４
５
万
２
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額

４
億
３
，２
９
４
万
４
，０
０
０
円

第
３
回
臨
時
会
（
８
月
３
日
）

補
正
予
算
案
件
２
件
が
審
議
さ

れ
、そ
れ
ぞ
れ
可
決
さ
れ
ま
し
た
。

揖斐広域連合で一緒に働きませんか？
介護保険認定調査員とぬくもり相談員を募集します。
※勤務条件や応募の際の必要書類などは事務局までお問合せください。
お問合せ先（事務局）
　揖斐広域連合　介護保険課　　電話 0585-23-0188
　揖斐郡揖斐川町上南方 1-1　揖斐総合庁舎５階

応募期限

選考方法

令和６年
１月19日（金）

書類審査及び面接

介護保険認定調査員（会計年度任用職員）
介護保険サービスを希望する方がどの程度の要支援状態・要介護状態にあるかを、実際に希望する方に
お会いして調査するお仕事です。揖斐広域連合の職員として勤務します。

若干名
⑴ 揖斐郡内に在住の方　⑵ 普通自動車免許を有する方　⑶ パソコンが使える方（エクセル、ワード等）
令和6年4月1日～令和7年3月３１日
月～金曜日　午前8時３０分から午後4時１５分まで　（国民の休日および年末年始を除く）

募集人数
応募資格
雇用期間
勤務時間

ぬくもり相談員（介護サービス相談員）（薄謝あり）
郡内の高齢者施設等を２人１組で月３回程度訪問し、介護保険サービスを利用している方の相談に乗って
いただきます。ほかに月１回程度相談員さんの連絡会を行っています。

若干名
⑴ 揖斐郡内在住で福祉事業に意欲と理解がある方　⑵ 普通自動車免許を有する方
⑶ 介護保険サービス業務に従事していない方
令和6年4月1日～令和8年３月３１日（以降は２年毎継続・更新）
訪問相談１回につき4,000円、連絡会等１回につき1,000円（交通費諸雑費等含む）
※研修期間中は金額が変更します

募集人数
応募資格

任　　期
謝　　礼

令
和
５
年
５
月
29
日
現
在

　
令
和
５
年
度
の
本
連
合
議
会
構
成

は
次
の
と
お
り
と
な
り
ま
し
た
。

村
瀬
　
三
郎

山
川
　
　
満

臼
井
　
幹
夫

高
橋
　
径
夫

大
西
　
惠
子

大
西
　
政
美 

大
久
保
為
芳

国
枝
　
利
樹

長
沼
健
治
郎

井
上
　
保
子

重
綱
　
秀
次

野
原
　
　
智

岩
谷
　
真
海

揖
斐
川
町

大 

野 

町

池
田
町

揖
斐
川
町

大
野
町

議

長

副
議
長

監
査
委
員 議

員
氏
名

所
属
町

池
田
町

　
揖
斐
広
域
連
合
議
会
が
次
の
と
お
り

開
催
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
議
会
議
長
の
選
挙
に
つ
い
て

・
議
長
に
村
瀬
三
郎
議
員
（
揖
斐
川
町
）
が

当
選
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
議
会
副
議
長
の
選
挙
に
つ

い
て

・
副
議
長
に
山
川
満
議
員
（
大
野
町
）
が
当

選
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
監
査
委
員
の
選
任
に
つ
い
て

・
議
員
の
中
か
ら
選
任
す
る
監
査
委
員
に
臼

井
幹
夫
議
員
（
池
田
町
）
を
選
任
す
る
こ

と
に
同
意
さ
れ
ま
し
た
。

◎
揖
斐
広
域
連
合
公
平
委
員
会
委
員
の
選
任

に
つ
い
て

・
委
員
１
名
の
欠
員
に
よ
り
、
遠
藤
一
美
さ

ん
（
池
田
町
）
を
選
任
す
る
こ
と
に
同
意
さ

れ
ま
し
た
。
任
期
は
令
和
６
年
７
月
31
日

ま
で
で
す
。
ま
た
、
委
員
１
名
の
任
期
満

◎
令
和
５
年
度
揖
斐
広
域
連
合
介
護
保
険
特

別
会
計
補
正
予
算
（
第
１
号
）
に
つ
い
て

・
令
和
４
年
度
の
事
業
費
の
確
定
に
よ
り
、

構
成
町
や
国
・
県
・
支
払
基
金
か
ら
の
負

担
金
等
の
過
不
足
額
を
精
算
す
る
た
め
補

正
を
し
ま
し
た
。

　
補
正
額
（
増
額
）

１
億
１
，６
５
７
万
８
，０
０
０
円

　
補
正
後
予
算
額70億

５
５
７
万
８
，０
０
０
円

第
２
回
臨
時
会
（
５
月
29
日
）

正
副
議
長
選
挙
と
監
査
委
員
の
選

任
が
行
わ
れ
、
議
会
構
成
が
決
定
さ

れ
ま
し
た
。

ま
た
、
公
平
委
員
会
委
員
の
選
任
、

選
挙
管
理
委
員
会
委
員
の
選
挙
が
行

わ
れ
ま
し
た
。
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令和5年
4月1日
職員数

（令和5年度）（令和5年11月30日現在）

2 1
2 9
1 5
1 0
7 5

2 2
2 2
2 7
1 1
8 2

2 5
2 1
2 1
1 4
8 1

2 8
1 6
1 8
1 1
7 3

2 3
2 5
1 6
1 2
7 6

3 2
2 1
3 0
1 4
9 7

2 9
2 1
2 8
1 3
9 1

2 7
2 8
2 2
8

8 5

2 0 7
1 8 3
1 7 7
9 3

6 6 0

１.職員の任免及び職員数に関する状況
・職員数

7
19
8
34

15
20
14
49

8
17
7
32

24
23
8
55

17
13
14
44

20
11
5
36

11
11
17
39

16
15
10
41

118
129
83
330

6
1
0
0
0
21
4
0
7
39

9
1
0
0
0
30
6
0
10
56

8
0
0
0
0
31
7
0
8
54

8
4
0
0
0
27
1
0
12
52

10
2
0
1
0
24
2
2
11
52

7
4
1
0
0
33
4
0
11
60

11
4
0
0
0
30
8
0
13
66

9
3
0
0
0
30
4
0
12
58

68
19
1
1
0

226
36
2
84
437

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

4月 5月 6月 合計7月 8月 9月 10月 11月

令和4年度揖斐広域連合人事行政の運営等の状況について

（単位：人）

２.職員の給与の状況
（１）１人あたりの支給額（令和4年4月1日現在） （単位：円）

４.職員の分限及び懲戒処分の状況
（１）処分者数 （単位：人）

６.職員研修及び勤務成績評定の状況
（１）職員研修の実施状況 （単位：人）

７.職員の福祉及び利益の保護の状況
（１）福利厚生制度に関する状況

（２）公務災害補償制度

５.職員の服務の状況 （単位：人）

（３）育児休業

３.職員の勤務時間その他の勤務時間条件の状況
（１）勤務時間

（２）休暇制度

注：職種によって異なります。

※使用実績は、令和4年1月1日～令和4年12月31日の期間

（２）初任給基準 （単位：円）

（３）手当制度の状況

区　分

区　分 男性職員 女性職員 計
令和4年度中

採用者数 退職者数
0
0
0
－

6
0
3
9

令和４年
4月1日
職員数

7
0
4
11

一 般 行 政 職
医 療 職
技 能 労 務 職
合　計

区　分
一 般 行 政 職
医 療 職
技 能 労 務 職

区　分
一 般 行 政 職
技 能 労 務 職
区　分

看 護 師
准 看 護 師

大　卒
185,200 

－
短大３卒
204,900 

－

短大卒
167,100 
－

短大2卒
197,000 

－

高　卒
154,600 
151,900 
准看護士養成所卒

－
169,900 

中　卒
－

143,800

平均給料月額
 265,329

－
 234,125

区　分 支給額等

区　分 勤務時間等

休暇の種類 使用実績休暇日数等

特別休暇 産前産後、結婚休暇等あり

扶養手当・通勤手当・住居手当・管理職手当・時間外勤務手当・
期末手当・勤勉手当・宿日直手当・特殊勤務手当

手当の種類

毎週月曜日から金曜日までの週5日間
（祝日法による休日及び12月29日から1月3日を除く）

１年につき20日付与
（繰越、採用時期等により変動あり）

勤務を
要する曜日

年次
有給休暇

平均取得日数
13.5日

午前8時30分から午後5時15分まで１日あたりの
勤務時間

令和4年度中に新たに
育児休業を取得した職員

令和3年度中から引き続き
育児休業を取得している職員

0

0

0

0

0

0

処分者数
0
0

処分の内容
分 限 処 分
懲 戒 処 分

違反者数
0
0
0
0
0
0
0
0

区　分
命 令 に 従 う 義 務
信用失墜行為の禁止
秘 密 を 守 る 義 務
職務に専念する義務
政 治 行 為 の 制 限
争 議 行 為 等 の 禁 止
営 利 企 業 従 事 制 限

計

4
0
21
0
5
30

研修区分
研修センター研修
自 主 研 修
各 種 専 門 研 修
派 遣 研 修
そ の 他 の 研 修

計

区　分
総合健診

受診者数
11

内容等
年代別総合健康診断

加入団体
地方公務員災害補償基金岐阜県支部

災害の概要
－

災害件数
0

（２）勤務成績の評定状況
区分

人事評価
基準日
10月1日

評定等内容
実績評価・行動評価・面談の実施等

処分事由

合計11月

　歳入は、構成町からの負担金が2億6,889万円で、全体の70.1%を占め、ついで諸収入に尚和園の指定管理先法
人からの派遣職員人件費負担金が2,498万円、広域斎場の施設使用料2,881万円が主なものです。歳出は、総務
費で1億1,631万円（３町からの派遣職員の給与経費負担金が8,791万円等）、民生費で1億583万円（尚和園の
運営費が3,929万円等）、衛生費で広域斎場管理費が9,697万円等となっています。

　歳入は、介護保険料が15億1,284万円、国庫支出金、県支出金及び支払基金交付金は41億8,852万円です。 
歳出の、保険給付費62億5,942万円は要介護（要支援）と認定された方の介護サービス費で全体の93.6%を占
めています。

268,893,000
28,805,600
33,129,000
16,564,500
338,599

0
9,988,824
25,765,154
383,484,677

330,791
116,305,070
105,834,462
96,969,327
1,164,363
60,268,104

0
380,872,117

2,612,560円
2,612,560円

収入済額 支出済額

0
0
0
0

1
0
1
2

任用替え

令和４年度揖斐広域連合の
決算について報告します

一般会計の決算内容

介護保険特別会計の決算内容

1,512,838,600
977,087,500

103,600
1,501,486,019
1,721,800,000
965,232,342

7,464
66,073,500
555,046,147
19,519,031

0
7,319,194,203

105,420,217
6,259,416,007

0
237,025,840

0
86,383,502

0
6,688,245,566

１
２
３
４
５
６
７
８
９
10
11

630,948,637円

630,948,637円

保 険 料
分担金及び負担金
使用料及び手数料
国 庫 支 出 金
支払基金交付金
県 支 出 金
財 産 収 入
繰 入 金
繰 越 金
諸 収 入
広 域 連 合 債
　 　 　

１
２
３
４
５
６
７

総 務 費
保 険 給 付 費
財産安定化基金拠出金
地 域 支 援 事 業 費
公 債 費
諸 支 出 金
予 備 費

収入済額 支出済額
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令和5年
4月1日
職員数

（令和5年度）（令和5年11月30日現在）

2 1
2 9
1 5
1 0
7 5

2 2
2 2
2 7
1 1
8 2

2 5
2 1
2 1
1 4
8 1

2 8
1 6
1 8
1 1
7 3

2 3
2 5
1 6
1 2
7 6

3 2
2 1
3 0
1 4
9 7

2 9
2 1
2 8
1 3
9 1

2 7
2 8
2 2
8

8 5

2 0 7
1 8 3
1 7 7
9 3

6 6 0

１.職員の任免及び職員数に関する状況
・職員数

7
19
8
34

15
20
14
49

8
17
7
32

24
23
8
55

17
13
14
44

20
11
5
36

11
11
17
39

16
15
10
41

118
129
83
330

6
1
0
0
0
21
4
0
7
39

9
1
0
0
0
30
6
0
10
56

8
0
0
0
0
31
7
0
8
54

8
4
0
0
0
27
1
0
12
52

10
2
0
1
0
24
2
2
11
52

7
4
1
0
0
33
4
0
11
60

11
4
0
0
0
30
8
0
13
66

9
3
0
0
0
30
4
0
12
58

68
19
1
1
0

226
36
2
84
437

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

4月 5月 6月 合計7月 8月 9月 10月 11月

令和4年度揖斐広域連合人事行政の運営等の状況について

（単位：人）

２.職員の給与の状況
（１）１人あたりの支給額（令和4年4月1日現在） （単位：円）

４.職員の分限及び懲戒処分の状況
（１）処分者数 （単位：人）

６.職員研修及び勤務成績評定の状況
（１）職員研修の実施状況 （単位：人）

７.職員の福祉及び利益の保護の状況
（１）福利厚生制度に関する状況

（２）公務災害補償制度

５.職員の服務の状況 （単位：人）

（３）育児休業

３.職員の勤務時間その他の勤務時間条件の状況
（１）勤務時間

（２）休暇制度

注：職種によって異なります。

※使用実績は、令和4年1月1日～令和4年12月31日の期間

（２）初任給基準 （単位：円）

（３）手当制度の状況

区　分

区　分 男性職員 女性職員 計
令和4年度中

採用者数 退職者数
0
0
0
－

6
0
3
9

令和４年
4月1日
職員数

7
0
4
11

一 般 行 政 職
医 療 職
技 能 労 務 職
合　計

区　分
一 般 行 政 職
医 療 職
技 能 労 務 職

区　分
一 般 行 政 職
技 能 労 務 職
区　分

看 護 師
准 看 護 師

大　卒
185,200 

－
短大３卒
204,900 

－

短大卒
167,100 
－

短大2卒
197,000 

－

高　卒
154,600 
151,900 
准看護士養成所卒

－
169,900 

中　卒
－

143,800

平均給料月額
 265,329

－
 234,125

区　分 支給額等

区　分 勤務時間等

休暇の種類 使用実績休暇日数等

特別休暇 産前産後、結婚休暇等あり

扶養手当・通勤手当・住居手当・管理職手当・時間外勤務手当・
期末手当・勤勉手当・宿日直手当・特殊勤務手当

手当の種類

毎週月曜日から金曜日までの週5日間
（祝日法による休日及び12月29日から1月3日を除く）

１年につき20日付与
（繰越、採用時期等により変動あり）

勤務を
要する曜日

年次
有給休暇

平均取得日数
13.5日

午前8時30分から午後5時15分まで１日あたりの
勤務時間

令和4年度中に新たに
育児休業を取得した職員

令和3年度中から引き続き
育児休業を取得している職員

0

0

0

0

0

0

処分者数
0
0

処分の内容
分 限 処 分
懲 戒 処 分

違反者数
0
0
0
0
0
0
0
0

区　分
命 令 に 従 う 義 務
信用失墜行為の禁止
秘 密 を 守 る 義 務
職務に専念する義務
政 治 行 為 の 制 限
争 議 行 為 等 の 禁 止
営 利 企 業 従 事 制 限

計

4
0
21
0
5
30

研修区分
研修センター研修
自 主 研 修
各 種 専 門 研 修
派 遣 研 修
そ の 他 の 研 修

計

区　分
総合健診

受診者数
11

内容等
年代別総合健康診断

加入団体
地方公務員災害補償基金岐阜県支部

災害の概要
－

災害件数
0

（２）勤務成績の評定状況
区分

人事評価
基準日
10月1日

評定等内容
実績評価・行動評価・面談の実施等

処分事由

合計11月

　歳入は、構成町からの負担金が2億6,889万円で、全体の70.1%を占め、ついで諸収入に尚和園の指定管理先法
人からの派遣職員人件費負担金が2,498万円、広域斎場の施設使用料2,881万円が主なものです。歳出は、総務
費で1億1,631万円（３町からの派遣職員の給与経費負担金が8,791万円等）、民生費で1億583万円（尚和園の
運営費が3,929万円等）、衛生費で広域斎場管理費が9,697万円等となっています。

　歳入は、介護保険料が15億1,284万円、国庫支出金、県支出金及び支払基金交付金は41億8,852万円です。 
歳出の、保険給付費62億5,942万円は要介護（要支援）と認定された方の介護サービス費で全体の93.6%を占
めています。

268,893,000
28,805,600
33,129,000
16,564,500
338,599

0
9,988,824
25,765,154
383,484,677

330,791
116,305,070
105,834,462
96,969,327
1,164,363
60,268,104

0
380,872,117

2,612,560円
2,612,560円

収入済額 支出済額

0
0
0
0

1
0
1
2

任用替え

令和４年度揖斐広域連合の
決算について報告します

一般会計の決算内容

介護保険特別会計の決算内容

1,512,838,600
977,087,500

103,600
1,501,486,019
1,721,800,000
965,232,342

7,464
66,073,500
555,046,147
19,519,031

0
7,319,194,203

105,420,217
6,259,416,007

0
237,025,840

0
86,383,502

0
6,688,245,566

１
２
３
４
５
６
７
８
９
10
11

630,948,637円

630,948,637円

保 険 料
分担金及び負担金
使用料及び手数料
国 庫 支 出 金
支払基金交付金
県 支 出 金
財 産 収 入
繰 入 金
繰 越 金
諸 収 入
広 域 連 合 債
　 　 　

１
２
３
４
５
６
７

総 務 費
保 険 給 付 費
財産安定化基金拠出金
地 域 支 援 事 業 費
公 債 費
諸 支 出 金
予 備 費

収入済額 支出済額
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前年同期間

19 ,151
7 ,757
40 .5%
6 ,029

21 ,852
6 ,626
30 .3%
7 ,590

22 ,765
6 ,782
29 .8%
7 ,706

63 ,768
21 ,165
33 .2%
21 ,325

64 ,873
21 ,177
32 .6%
21 ,571

△  1 ,105
△  12
0 .5%

△ 246

149
101
338
588

147
84
252
483

151
93
223
467

447
278
813

1 ,538

455
232
651

1 ,338

△  8
46
162
200

0
35
58
123
109
107
69
75
576

共

61
8
53
1
62

4.8%

125
9

116
2

127
9.8%

299
27
272
6

305
23.5%

267
17
250
6

273
21.0%

237
20
217
2

239
18.4%

153
12
141
3

156
12.0%

134
17
117
3

137
10.5%

1,276
110

1,166
23

1,299
100.0%

98.2%
8.5%
89.8%
1.8%

100.0%

81
8
73
2
83

8.0%

139
19
120
0

139
13.3%

230
20
210
5

235
22.5%

195
29
166
12
207

19.8%

148
15
133
5

153
14.7%

111
9

102
5

116
11.1%

106
13
93
4

110
10.5%

1,010
113
897
33

1,043
100.0%

96.8%
10.8%
86.1%
3.2%

100.0%

67
6
61
3
70

7.0%

117
11
106
3

120
12.0%

207
11
196
8

215
21.4%

211
23
188
4

215
21.4%

160
14
146
5

165
16.4%

113
9

104
6

119
11.8%

98
15
83
3

101
10.0%

973
89
884
32

1,005
100.0%

96.8%
8.9%
88.0%
3.2%

100.0%

209
22
187
6

215
6.4%

381
39
342
5

386
11.5%

736
58
678
19
755

22.6%

673
69
604
22
695

20.8%

545
49
496
12
557

16.6%

377
30
347
14
391

11.7%

338
45
293
10
348

10.4%

3,259
312

2,947
88

3,347
100.0%

97.4%
9.3%
88.0%
2.6%

100.0%

1
52
59
98
88
63
61
47
469

2
31
55
92
79
62
60
51
432

71
3

118
172
313
276
232
190
173

1 ,477

61
3
79
133
285
239
200
159
156

1 ,254

10
0
39
39
28
37
32
31
17
223

7 ,717
3 ,354
4 ,363

20

6 ,645
3 ,145
3 ,500

26

6 ,764
3 ,120
3 ,644

13

21 ,126
9 ,619
11 ,507

59

21 ,118
10 ,067
11 ,051

54

8
△ 448
456
5

・令和5年10月１日現在の総人口は63,768人で、前年同月と比較すると1,105人減少しています。65歳以上の人口は21,165人で前年同月よ
り12人減少しており、高齢化率は33.2％です。

・令和5年10月1日現在の要介護・要支援認定者は、要支援１が215人、要支援２が386人、要介護１が755人、要介護２が695人、要介護３が
557人、要介護４が391人、要介護５が348人です。
　認定者の年齢別では、第１号被保険者（65歳以上）が3,259人、第２号被保険者（40歳以上65歳未満）が88人となっています。また、第１号被保
険者のうち75歳以上の人が2,947人で、認定者全体の88.0％となっています。

・令和5年3月から令和5年8月利用分までの給付費は3,204,932千円で、前年同利用分3,164,324千円に対し、40,608千円、1.3％の増
となっています。 
・サービス種類別の給付費割合は、介護老人保健施設が564,146千円で17.6％、介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）が527,304千円
で16.5％、認知症対応型共同生活介護（グループホーム）が385,480千円で12.0％、通所介護（デイサービス）が307,469千円で9.6％、
通所リハビリテーションが235,146千円で7.3％です。

・令和5年10月1日現在の第１号被保険者は21,126人で、このうち、65歳以上75歳未満の被保険者は9,619人、75歳以上の被保険者は
11,507人です。

・令和5年4月から令和5年9月までの申請状況は、新規申請が447件、区分変更申請が278件、更新申請が813件です。

・令和5年4月から令和5年9月までに審査会を71回開催して、1,477件の審査判定を行いました。そのうち3件が非該当と判定されました。

（令和5年10月1日現在）

（令和5年10月1日現在）

（令和5年10月1日現在）

（令和5年4月～令和5年9月までの累計）

（令和5年4月～令和5年9月までの累計）

（令和5年3月～令和5年8月利用分）

※人口との相違は、住所地特例者等の要件によるもの

※各給付費は利用者負担を除いた額で介護給付費と介護予防給付費です。 

地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護
地域密着型通所介護
定期巡回・随時対応型訪問介護   

前年同期間

 505,812
 56,293
 7,972
 26,999
 3,235
 9,724

 151,216
 60,694
 52,707
 26,833
 35,314
 1,571
3,913
 8,922
 60,419
 296,457
6,409

 11,746
187,618
 56,016
 34,668

0
 483,237
238,927
240,153
 4,157
 38,116
 24,806

 1,348,428

 401,597
 65,084
6,470

 17,814
5,968
 6,393
 43,804
 127,653
 20,890
 24,508
 30,037
 1,681
 4,351
 4,791
 42,153
 220,248
 8,879
 9,880

 104,662
 81,242
 14,247
 1,338

 315,602
 134,119
 178,723
 2,760
 26,462
 19,093
 983,002

409,683
 62,517
 4,478
 17,877
 6,082
5,361

 112,449
 46,799
 49,834
 13,553
 29,866
 1,451
 2,700
 11,705
 45,011
 129,941
 8,622
15,685
93,200
 5,240
7,194

0
301,631
 154,258
 145,270
2,103

 20,235
 12,012
 873,502

 1,317,092
183,894
 18,920
 62,690
15,285
 21,478
307,469
 235,146
 123,431
 64,894
 95,217
 4,703
 10,964
 25,418
 147,583
646,646
 23,910
37,311

 385,480
 142,498
 56,109
 1,338

 1,100,470
 527,304
 564,146
 9,020
 84,813
 55,911

 3,204,932

 41.1%
5.7%
0.6%
2.0%
0.5%
0.7%
9.6%
7.3%
3.9%
2.0%
3.0%
0.1%
0.3%
0.8%
4.6%
20.2%
0.7%
1.2%
12.0%
4.4%
1.8%
0.0%
34.3%
16.5%
17.6%
0.3%
2.6%
1.8%

100.0%

 1,243,671
 172,893
 16,673
 55,974
 14,214
 20,287
306,758
 228,203
 103,664
 54,557
 88,863
4,540

 11,087
 22,911
 143,047
 659,088
 28,869
 39,993
 381,671
148,904
 58,727
 924

 1,119,614
562,434
 546,627
 10,553
 78,403
 63,548

 3,164,324
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前年同期間

19 ,151
7 ,757
40 .5%
6 ,029

21 ,852
6 ,626
30 .3%
7 ,590

22 ,765
6 ,782
29 .8%
7 ,706

63 ,768
21 ,165
33 .2%
21 ,325

64 ,873
21 ,177
32 .6%
21 ,571

△  1 ,105
△  12
0 .5%

△ 246

149
101
338
588

147
84
252
483

151
93
223
467

447
278
813

1 ,538

455
232
651

1 ,338

△  8
46
162
200

0
35
58
123
109
107
69
75
576

共

61
8
53
1
62

4.8%
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9

116
2

127
9.8%

299
27
272
6

305
23.5%

267
17
250
6

273
21.0%

237
20
217
2

239
18.4%

153
12
141
3

156
12.0%

134
17
117
3

137
10.5%

1,276
110

1,166
23

1,299
100.0%

98.2%
8.5%
89.8%
1.8%

100.0%

81
8
73
2
83

8.0%

139
19
120
0

139
13.3%

230
20
210
5

235
22.5%

195
29
166
12
207

19.8%

148
15
133
5

153
14.7%

111
9

102
5

116
11.1%

106
13
93
4

110
10.5%

1,010
113
897
33

1,043
100.0%

96.8%
10.8%
86.1%
3.2%

100.0%

67
6
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3
70

7.0%

117
11
106
3

120
12.0%

207
11
196
8

215
21.4%

211
23
188
4

215
21.4%

160
14
146
5

165
16.4%

113
9

104
6

119
11.8%

98
15
83
3

101
10.0%

973
89
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32

1,005
100.0%

96.8%
8.9%
88.0%
3.2%

100.0%

209
22
187
6

215
6.4%

381
39
342
5

386
11.5%

736
58
678
19
755

22.6%

673
69
604
22
695

20.8%

545
49
496
12
557

16.6%

377
30
347
14
391

11.7%

338
45
293
10
348

10.4%

3,259
312

2,947
88

3,347
100.0%

97.4%
9.3%
88.0%
2.6%

100.0%

1
52
59
98
88
63
61
47
469

2
31
55
92
79
62
60
51
432

71
3

118
172
313
276
232
190
173

1 ,477

61
3
79
133
285
239
200
159
156

1 ,254

10
0
39
39
28
37
32
31
17
223

7 ,717
3 ,354
4 ,363

20

6 ,645
3 ,145
3 ,500

26

6 ,764
3 ,120
3 ,644

13

21 ,126
9 ,619
11 ,507

59

21 ,118
10 ,067
11 ,051

54

8
△ 448
456
5

・令和5年10月１日現在の総人口は63,768人で、前年同月と比較すると1,105人減少しています。65歳以上の人口は21,165人で前年同月よ
り12人減少しており、高齢化率は33.2％です。

・令和5年10月1日現在の要介護・要支援認定者は、要支援１が215人、要支援２が386人、要介護１が755人、要介護２が695人、要介護３が
557人、要介護４が391人、要介護５が348人です。
　認定者の年齢別では、第１号被保険者（65歳以上）が3,259人、第２号被保険者（40歳以上65歳未満）が88人となっています。また、第１号被保
険者のうち75歳以上の人が2,947人で、認定者全体の88.0％となっています。

・令和5年3月から令和5年8月利用分までの給付費は3,204,932千円で、前年同利用分3,164,324千円に対し、40,608千円、1.3％の増
となっています。 
・サービス種類別の給付費割合は、介護老人保健施設が564,146千円で17.6％、介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）が527,304千円
で16.5％、認知症対応型共同生活介護（グループホーム）が385,480千円で12.0％、通所介護（デイサービス）が307,469千円で9.6％、
通所リハビリテーションが235,146千円で7.3％です。

・令和5年10月1日現在の第１号被保険者は21,126人で、このうち、65歳以上75歳未満の被保険者は9,619人、75歳以上の被保険者は
11,507人です。

・令和5年4月から令和5年9月までの申請状況は、新規申請が447件、区分変更申請が278件、更新申請が813件です。

・令和5年4月から令和5年9月までに審査会を71回開催して、1,477件の審査判定を行いました。そのうち3件が非該当と判定されました。

（令和5年10月1日現在）

（令和5年10月1日現在）

（令和5年10月1日現在）

（令和5年4月～令和5年9月までの累計）

（令和5年4月～令和5年9月までの累計）

（令和5年3月～令和5年8月利用分）

※人口との相違は、住所地特例者等の要件によるもの

※各給付費は利用者負担を除いた額で介護給付費と介護予防給付費です。 

地域密着型介護老人福祉施設入所者生活介護
地域密着型通所介護
定期巡回・随時対応型訪問介護   

前年同期間

 505,812
 56,293
 7,972
 26,999
 3,235
 9,724

 151,216
 60,694
 52,707
 26,833
 35,314
 1,571
3,913
 8,922
 60,419
 296,457
6,409

 11,746
187,618
 56,016
 34,668

0
 483,237
238,927
240,153
 4,157
 38,116
 24,806

 1,348,428

 401,597
 65,084
6,470

 17,814
5,968
 6,393
 43,804
 127,653
 20,890
 24,508
 30,037
 1,681
 4,351
 4,791
 42,153
 220,248
 8,879
 9,880

 104,662
 81,242
 14,247
 1,338

 315,602
 134,119
 178,723
 2,760
 26,462
 19,093
 983,002

409,683
 62,517
 4,478
 17,877
 6,082
5,361

 112,449
 46,799
 49,834
 13,553
 29,866
 1,451
 2,700
 11,705
 45,011
 129,941
 8,622
15,685
93,200
 5,240
7,194

0
301,631
 154,258
 145,270
2,103

 20,235
 12,012
 873,502

 1,317,092
183,894
 18,920
 62,690
15,285
 21,478
307,469
 235,146
 123,431
 64,894
 95,217
 4,703
 10,964
 25,418
 147,583
646,646
 23,910
37,311

 385,480
 142,498
 56,109
 1,338

 1,100,470
 527,304
 564,146
 9,020
 84,813
 55,911

 3,204,932

 41.1%
5.7%
0.6%
2.0%
0.5%
0.7%
9.6%
7.3%
3.9%
2.0%
3.0%
0.1%
0.3%
0.8%
4.6%
20.2%
0.7%
1.2%
12.0%
4.4%
1.8%
0.0%
34.3%
16.5%
17.6%
0.3%
2.6%
1.8%

100.0%

 1,243,671
 172,893
 16,673
 55,974
 14,214
 20,287
306,758
 228,203
 103,664
 54,557
 88,863
4,540

 11,087
 22,911
 143,047
 659,088
 28,869
 39,993
 381,671
148,904
 58,727
 924

 1,119,614
562,434
 546,627
 10,553
 78,403
 63,548

 3,164,324



揖斐広域連合 〒501-0603　岐阜県揖斐郡揖斐川町上南方1-1 揖斐総合庁舎内
TEL〈0585〉23-0188　FAX〈0585〉21-0126
http://www.ibikouiki.com/

　令和5年１月から令和5年１２月までにお支払いいただいた介護保険料額の納付証明書（納付済額のお知らせ）を、１月下
旬にはがきでお送りします。

　この通知は、所得税の確定申告または町県民税申告の社会保険料控除にご利用いただけます。

令和5年１月から令和5年１２月までにお支払いいただいた
介護保険料額

納付書または口座振替により
納付された人（普通徴収）

年金から天引きされた人
（特別徴収）

年金保険者(日本年金機構など)から送付される「公的年金等の
源泉徴収票」をご利用ください

揖斐広域連合議会だより
知多北部広域連合議会行政視察
揖斐広域連合で一緒に働きませんか？
揖斐広域連合決算報告
揖斐広域斎場の利用状況
人事行政の運営等の状況について
介護保険の状況
保険給付費の状況
介護保険料納付済額のお知らせ
第９期高齢者福祉計画・介護保険事業計画における
パブリックコメント（意見募集）の実施について
揖斐郡認知症初期集中支援チームです！！

2 ●
3 ●
●

4 ●
5 ●
●

6 ●
7 ●
8 ●
●

●

令和6年1月1日発行

48ある日の雨上がりに撮影しました。ダブルレインボーは、縁起が良いと言われています。
『ダブルレインボーを見たら、願いごとをする』なりたいものや、やりたいことなど、叶え
たい願いごとを心の中で唱えましょう。又、揖斐川町・大野町・池田町にお住いの中高生
の皆さん、この虹に夢を乗せて、真っ直ぐに、介護の道に進んでみませんか？
私たち揖斐広域連合の職員は、介護を通して、一緒に働くあなたを待っています。

ダブルレインボー：二重虹（揖斐川町地内）

○第９期高齢者福祉計画・介護保険事業計画におけるパブリックコメント（意見募集）の実施について
　「高齢者福祉計画・介護保険事業計画」は介護保険制度や高齢者に関する保健福祉事業の円滑な
実施に関する総合的な計画として3年ごとに策定しています。
　この度令和5年度をもって「第8期計画」が終了するため、「第9期計画」を策定します。策定にあたり、
広くご意見・ご提案を伺うため、素案をもとにパブリックコメントを実施します。

○第9期高齢者福祉計画・介護保険事業計画素案
揖斐広域連合介護ホームページ（http:/www.ibikouiki.com/）に掲載し及び3町介護保険担当課に
設置

〇意見募集期間
令和6年1月15日（月）から令和6年1月31日（水）まで

○意見提出方法
1 お問い合わせフォーム　http://form.information.jp/ibikouiki/contact.html
２ 意見用紙（担当課に設置）
○いただいた意見・個人情報の取り扱いについて
　いただいた意見は参考とさせていただき介護保険運営協議会へ提出します。
　ご意見のご提出に伴い取得した個人情報は適正に管理し、計画策定に関する業務のみ利用します。

○認知症の早期発見のために
　揖斐広域連合では、西濃厚生病院および久瀬診療所に認知症初期集中支援チームを委託し、早期
発見・早期診断を目指します。認知症は、適切な支援を受けることにより症状の進行を遅らせることが
できる場合もあり、そのため初期段階での対応がとても重要となります。

○認知症初期集中支援チームとは
　認知症の方とそのご家族に対し早期に関わり、支援することを目的に、認知症サポート医、看護師、
社会福祉士などの多職種で構成された専門職のチームです。
　このチーム員が関わることで、かかりつけ医との連携を図り、認知症になっても住み慣れた地域で
安心して暮らせる体制づくりを目指します。

○認知症初期集中支援チーム委託先
　西濃厚生病院内　認知症初期集中支援チーム　 「あんず」
　久瀬診療所　　　認知症初期集中支援チーム 　「山びこの郷」
○こんな悩みはございませんか？
　♥もの忘れや認知症のことをどこに相談したらいいか分からない
　♥認知症の治療を中断しています
　♥介護サービスを利用したいけどできない
　♥ サービス利用や介護に困っています
　♥認知症疾患の診断を受けたいが、受診を拒否しています
○お問い合わせは各町の地域包括支援センターへ
　・ 揖斐川町地域包括支援センター　TEL　0585-23-1341
　・ 大野町地域包括支援センター　　TEL　0585-34-1111
　・ 池田町地域包括支援センター　　TEL　0585-45-8123

揖斐郡認知症初期集中支援チームです！！

揖斐広域連合広報誌 No48


